ACFOTACAF

] Pay days | jours de payes
(O Holidays | jours fériés

OQuebec only | Québec seulement

Except Quebec | Sauf Québec

[ Spring Tune Up | Mise au point du printemps ; O I )

8 9 |10 11 | 12 | 13 | 14
15 | 16 17 18§ 19 | 20 | 21
22 23 |24 | 25 | 26 27 | 28
29 30

6 7 8 9 10 | 11 | 12
13 15 y16§ 17 | 18 | 19
20 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26
27 28 | 29 130} 31

3 4 5 6 7 8 9
10 @ 12 § 13§ 14 | 15 | 16
17 | 18 1 19 | 20 | 21 | 22 | 23
24 25 | 26 § 27§ 28 | 29 | 30

8 9 |10 y11§y 12 | 13 | 14
15 16 | 17 | 18 | 19 20 | 21
22 | 23 | 24 {25126 ) 27 | 28
29 30 31

www.acfo-acaf.com




2020

ACFOIACAF

Don’t worry. Contact us. January | janvier February | février March | mars April | avril
We are here to help.
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Ne vous inquiétez paz.
Communiquez avec nous.
Nous sommes la )
i September | septembre October | octobre November | hovembre December | décembre
pour vous aider.
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Résolution des conflits
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Perfectionnement

professionnel et formation
Le Programme mixte de perfectionnement professionnel

The Joint Career Development Program
Le Programme mixte de perfectionnement professionnel est un

programme de formation et de développement d’une valeur d’un
million de dollars destiné exclusivement aux membres de I’ACAF.

Réseautage et evenements The Joint Career Development Program is a million-dollar training
and development program exclusively for ACFO members.

Recherche et initiatives
Learn more about the program and apply for training at:

www.acfo-acaf.com/jecdp/ Renseignements : www.acfo-acaf.com/jcdp/

1-877-728-0695




