
                 

  

Parliamentary Employment Staff Relations Act  Loi sur les relations de travail au Parlement 

 

NOTICE TO EMPLOYEES OF APPLICATION FOR 
CERTIFICATION 

 AVIS AUX FONCTIONNAIRES D’UNE DEMANDE 
D’ACCRÉDITATION 

 

Before the Federal Public Sector Labour Relations and 
Employment Board 

 Devant la Commission des relations de  
travail et de l’emploi dans le secteur public fédéral 

 FPSLREB File Number   442-HC-54298 
 

  Dossier de la CRTESPF             442-HC-54298 

 
1.                   
                     Applicant’s name and address: 

 
 Association of Canadian Financial Officers 

193 Richmond Road 
Ottawa, Ontario 
K1Z 6W4 
 

 
   
 

Employer’s name and address: 
 
House of Commons 
111 Wellington St. 
Ottawa, Ontario 
K1A 0A6 

 
 
 
 
 
 
  
  

Bargaining Agent`s name and address: 
  

 
1.       

Nom et adresse de la demanderesse : 
 
Association canadienne des agents financiers      
193 rue Richmond 
Ottawa, ON 
K1Z 6W4 
 
  
 
 
Nom et adresse de l’employeur : 
 
Chambre des Communes 
111 rue Wellington 
Ottawa, Ontario 
K1A 0A6 
 
 
  
  

 
2. On February 11, 2026, the applicant made an application to the Federal Public Sector 

Labour Relations and Employment Board (the “Board) for certification as the bargaining 
agent for all employees of the House of Commons of Canada working primarily on 
financial matters within the Finance Services (FS), occupying positions classified at the 
ADG-B through ADG-E levels. 

  
2. Le 11 février 2026, la demanderesse a présenté une demande à la Commission des 

relations de travail et de l’emploi dans le secteur public fédéral (la « Commission ») 
pour obtenir l’accréditation à titre d’agent négociateur de tous les employés de la 
Chambre des communes du Canada travaillant principalement sur des questions 
financières au sein des Services financiers (FS), occupant des postes classifiés aux 
niveaux ADG-B à ADG-E. 

3. Pursuant to section 20 of the Parliamentary Employment Staff Relations 
Regulations (the “Regulations”), the terminal date for this application is fixed at: 
March 30, 2026. 

 3. En vertu de l’article 20 du Règlement sur les relations de travail au Parlement (le 
« Règlement »), la date limite pour cette demande est fixée au : 30 mars 2026. 

4. If an employee or group of employees is affected by this application and wish to 
make representations to the Board in opposition to it, the employee or group of 
employees may, on or before the terminal date, file a statement of opposition in 
accordance with section 28 of the Regulations.  

 
 

 4. Si un employé ou un groupe d’employés est touché par la présente demande et 
souhaite présenter des observations à la Commission à l’encontre de celle-ci, 
l’employé ou le groupe d’employés peut, au plus tard à la date limite, déposer une 
déclaration d’opposition conformément à l’article 28 du Règlement.  

 
 

5. The Board will accept only written statements that comply with the requirements 
set out in section 28. 

 5. La Commission n’acceptera que les déclarations écrites conformes aux exigences 
énoncées à l’article 28. 

6. Any employee or representative of a group of employees who has filed a written 
statement with the Board in accordance with section 28 will be notified of any 
hearing that the Board may direct in this matter. 

 6. Tout employé ou représentant d’un groupe d’employés qui a déposé une déclaration 
écrite auprès de la Commission conformément à l’article 28 sera avisé de toute 
audience que la Commission peut ordonner dans cette affaire. 

 
Date: February 27, 2026 
 
 
 
 

 
 
 
 

  
Date: 27 février 2026 

 

                                                                                     

         Chairperson, Federal Public Sector Labour Relations and Employment Board 
Présidente, Commission des relations de travail et de l’emploi dans le secteur public fédéral 

  

 

 

THIS IS AN OFFICIAL NOTICE OF THE BOARD AND  
MUST NOT BE REMOVED OR DEFACED 

 CECI EST UN AVIS OFFICIEL DE LA COMMISSION 
ET NE DOIT PAS ÊTRE RETIRÉ OU ENDOMMAGÉ 
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